ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DE LA
CORPORACION EL DiA 30 DE MARZO DE 2017.
ALCALDE

D. GERMAN JMENEZ MARCOS

CONCEJALES

D. ISIDORO GALLARDO ESTEBAN
D2ALEJANDRA RUIZ AHIJADO

D2MARIA NOELIA JMENEZ MARCOS
D2VERONICA GARCIA RIVERA

D. ANDRES POLONIO VILLALBA

D2MARIA BLANCA VAQUERIZO SOBRINO
Da2CRISTINA JUAN BLAZQUEZ

D. DAVID DIAZ BALTASAR

D. JOSE RAUL MARTIN DE EUGENIO PEREZ
D2PATRICIA BLAZQUEZ MALDONADO
SECRETARIA

DaLUISA MARIA MAYO GARCIA.

En El Carpio de Tgjo, siendo las 20:30 horas del dia 30 de marzo de 2017 se redinen,

en el Salon de Sesiones, los sefiores relacionados, a objeto de celebrar sesion ordinaria del
Pleno de la Corporacion, en primera convocatoria, paralaque previamente habian sido citados
en legal forma, bajo la presidenciadel Sr. Alcalde, D. Germén Jiménez Marcos asistidos de la
Secretaria, D2 LuisaM2Mayo Garcia, de acuerdo con € siguiente ORDEN DEL DIA:
1°- APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.-
Preguntados por € Sr. Alcalde a los presentes si tienen algo que degar a acta de la sesion
anterior, los sefiores Concejales manifiestan que no y las aprueban por unanimidad.
20- APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL
PRECIO PUBLICO POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE COMEDOR
ESCOLAR.- El Ayuntamiento en Pleno, en sesién celebrada el 24/11/2016, acord6 aprobar
provisionalmente la Ordenanza Fiscal reguladora del precio publico por la prestacion del
servicio de comedor escolar.

El expediente se expuso al publico durante el plazo de treinta dias por anuncio en €l
tabl6n de anuncios de este Ayuntamiento, y por edictos publicados en € Boletin Oficial dela
Provinciade Toledo n° 279 de 19/12/2016.

En e periodo de exposicion publica, se han formulado reclamaciones en tiempo y
forma por parte de D2 Sara Gomez Nieto, en calidad de interesada.

Las reclamaciones han sido informadas por la Secretaria de este Ayuntamiento.

Vistalapropuestade la Alcaldia con € siguiente contenido:

“PROPUESTA DE LA ALCALDIA
El Ayuntamiento en Pleno, en sesion celebrada e 24/11/2015, acordé aprobar
provisionalmente la Ordenanza Fiscal reguladora del precio publico por la prestacion del
servicio de Comedor Escolar.

El expediente se expuso al publico durante el plazo de treinta dias por anuncio en el tablon
de anuncios de este Ayuntamiento, y por edictos publicados en € Boletin Oficial de la
Provincia de Toledo nim. 279 de 19/12/2016.

Finalizado € periodo de exposicién publica, se ha formulado reclamacion en tiempo y forma
por parte de D2 Sara Gémez Nieto.

La reclamacion ha sido informada por la Secretaria de este Ayuntamiento, y a la vista del
informe propongo la estimacion de la misma.

Por todo ello, propongo al Pleno para su aprobacion, si procede:




Primero.- Estimar la reclamacion formulada fijando para e servicio de comedor escolar los
precios fijados por la Secretaria General de la Consgjeria de Educacién, Culturay Deportes
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha mediante Resolucion de 13/09/2016
(D.O.C.M num. 84 de 20/09/2016), y contenidos en la cldusula cuarta del Convenio firmado
el 12/01/2017 entre la Consgieria de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de
Comunidades de Cadtilla-La Mancha y € Ayuntamiento de El Carpio de Tajo para la
colaboracion en la gestion del servicio del comedor escolar de C.P. Nuestra Sefiorea de
Ronda para el curso 2016/2017, con el siguiente tenor:
- Alumnos no bonificados (el pago o asume el usuario):
- Servicio de comedor: 4,65 € IVA incluido.
Alumnos bonificados (el importe de bonificacion lo asume la Consgeria de
Educacion, Cultura 'y Deportes, en virtud del Decreto 23/2016)
- Servicio de comedor:
Bonificacién al 100 %: el importe de la bonificacién sera de 3,70 € usuario
habitual/dia (1VA incluido).
Bonificados al 50%: €l importe de la bonificacion sera de 1,38 € dia (IVA
incluido) corriendo cargo del usuario € importe de 2,33 € dia, hasta
completar e importe del menu (3,70€ dia (IVA incluido)).
Segundo.- Aprobar la redaccion definitiva de la Ordenanza Fiscal reguladora del precio
publico por la prestacion del servicio de comedor escolar con el texto siguiente:
ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE COMEDOR ESCOLAR
ARTICULO 1. FUNDAMENTO.
De conformidad con lo previsto en los articulos 41 y 127 del Real Decreto Legidativo 2/2004,
de 5 demarzo, por € que seaprueba € texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se establece € precio publico por la prestacion del servicio de COMEDOR
ESCOLAR.
ARTICULO 2.- NATURALEZA.
La contraprestacion econdmica por la prestacion de servicios de la comida de mediodia y de
actuaciones de limpieza, vigilancia, control y cuidados a los alumnos/as del centro escolar
que lo soliciten y sean admitidos/as dentro del horario de comedor escolar, tienen la
naturaleza de precio publico por ser objeto de la competencia de esta Entidad, una vez
firmado e Convenio con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y no concurrir en
ellaslascircunstancias especificadasen la letra B) del art. 20.1 del Texto Refundido dela Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.
ARTICULO 3.- OBLIGADOS AL PAGO.
Estarén obligados al pago del precio publico los padres o representantes legales de los
nifios/as usuarios/as del comedor.
ARTICULO 4.- CUANTIA.
El precio publico por €l servicio de comedor escolar que gestione el Ayuntamiento en el marco
del Convenio suscrito con la Consgjeria de Educacién dela Junta de Comunidades de Castilla
La Mancha, para € curso 2016/2017 sefijaen:
Alumnos no bonificados (el pago lo asume el usuario):
- Servicio de comedor: 4,65 € IVA incluido.
Alumnos bonificados (el importe de bonificacién 1o asume la Consgjeria de
Educacion, Cultura 'y Deportes, en virtud del Decreto 23/2016)
- Servicio de comedor:
Bonificacion al 100 %: e importe de la bonificacién sera de 3,70 € usuario
habitual/dia (IVA incluido).



Bonificados al 50%: el importe de la bonificacion sera de 1,38 € dia (IVA
incluido) corriendo cargo del usuario € importe de 2,33 € dia, hasta
completar el importe del mend (3,70€ dia (IVA incluido)).
ARTICULO 5.- COBRO.
La obligacion de pago del precio publico regulado en esta Ordenanza nace desde que seinicie
la prestacién del servicio.
El pago del precio publico se realizara mensualmente, dentro de los primeros cinco dias del
mes en que se preste € servicio. La devolucion de los recibos, podré suponer la pérdida del
derecho al servicio del comedor, salvo circunstancias especiales.
Los débitos produciran la baja de oficio del comedor, sin perjuicio de su exigibilidad por €
procedimiento administrativo de apremio.
La cuantia mensual del precio sera laresultante de multiplicar €l precio publico diario por €
numero de dias lectivos (175 al afio) que tenga el curso escolar, dividido entre los meses que
lo compongan (10 meses).
Las bajas temporales, por causa justificada, que impida al nifio/a asistir al colegio o comedor
mas de 10 dias lectivos, minoraran la cuantia del precio pablico en la parte proporcional que
le corresponda.
ARTICULO 6.- NORMAS DE GESTION.
La cobranza del precio publico se realizar& mediante domiciliacion con la entidad bancaria
que designe d interesado (representante legal del menor).
DISPOSICION FINAL.
La presente ordenanza entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia y serd aplicable a partir de dicho dia, permaneciendo en vigor hasta su
modificacién o derogacion expresas.
Tercero.- Proceder a la publicacién del acuerdo definitivo del texto integro de la Ordenanza
Fiscal que es objeto ahora de aprobacion definitiva, en e Boletin Oficial de la Provincia de
Toledo a efectos de su entrada en vigor.”

L os sefiores Concejaes, por unanimidad, acuerdan:

PRIMERO.- Estimar la reclamacion formulada fijando para € servicio de comedor
escolar los precios fijados por la Secretaria Generd de la Consgjeria de Educacion, Culturay
Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha mediante Resolucion de
13/09/2016 (D.O.C.M num. 84 de 20/09/2016), y contenidos en la clausula cuarta del
Convenio firmado el 12/01/2017 entre la Consgjeria de Educacion, Culturay Deportes de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Manchay el Ayuntamiento de El Carpio de Tgjo parala
colaboracion en lagestion del servicio del comedor escolar del C.P. Nuestra Sefiorea de Ronda
parael curso 2016/2017, con el siguiente tenor:

- Alumnos no bonificados (el pago lo asume e usuario):

- Servicio de comedor: 4,65 € IVA incluido.

Alumnos bonificados (€ importe de bonificacion lo asume la Consgjeria de

Educacion, Culturay Deportes, en virtud del Decreto 23/2016)

- Servicio de comedor:
Bonificacion d 100 %: € importe de la bonificacion sera de 3,70 € usuario
habitual/dia (IVA incluido).
Bonificados a 50%: el importe de la bonificacion sera de 1,38 € dia (IVA
incluido) corriendo cargo del usuario € importe de 2,33 € dia, hasta completar
el importe del ment (3,70 € dia (IVA incluido)).

SEGUNDO.- Aprobar laredaccion definitiva de la Ordenanza Fiscal reguladora del
precio publico por la prestacion del servicio de comedor escolar con €l texto siguiente:
ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE COMEDOR ESCOLAR



ARTICULO 1. FUNDAMENTO.
De conformidad con |o previsto enlosarticulos 41y 127 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por €l que se aprueba el texto refundido de la L ey Reguladora de las Haciendas
Locales, se establece € precio publico por la prestacion del servicio de COMEDOR
ESCOLAR.
ARTICULO 2.- NATURALEZA.
La contraprestacion economica por la prestacion de servicios de la comida de mediodiay de
actuaciones de limpieza, vigilancia, control y cuidados alos alumnos/as del centro escolar que
lo soliciten y sean admitidos/as dentro del horario de comedor escolar, tienen la naturaleza de
precio publico por ser objeto de la competencia de esta Entidad, una vez firmado el Convenio
con la Junta de Comunidades de Cadtilla-La Manchay no concurrir en ellas las circunstancias
especificadas en la letra B) del art. 20.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.
ARTICULO 3.- OBLIGADOSAL PAGO.
Estaran obligados al pago del precio publico |os padres o representantes | egales delos nifios/as
usuariog/as del comedor.
ARTICULO 4.- CUANTIA.
El precio publico por €l servicio de comedor escolar que gestione el Ayuntamiento en el marco
del Convenio suscrito con la Consejeria de Educacion de la Junta de Comunidades de Castilla
La Mancha parad curso 2016/2017 sefijaen:
Alumnos no bonificados (el pago lo asume & usuario):
- Servicio de comedor: 4,65 € IVA incluido.
Alumnos bonificados (€l importe de bonificacion lo asume la Consgjeria de
Educacion, Culturay Deportes, en virtud del Decreto 23/2016)
- Servicio de comedor:
Bonificacion a 100 %: e importe de la bonificacién sera de 3,70 € usuario
habitual/dia (IVA incluido).
Bonificados d 50%: el importe de la bonificacién sera de 1,38 € dia (IVA
incluido) corriendo cargo del usuario € importe de 2,33 € dia, hasta completar
el importe del mend (3,70 € dia (IVA incluido)).
ARTICULO 5.- COBRO.
Laobligacién de pago del precio publico regulado en esta Ordenanza nace desde que seinicie
la prestacion del servicio.
El pago del precio publico se realizar4 mensualmente, dentro de los primeros cinco dias del
mes en que se preste € servicio. La devolucion de los recibos, podra suponer |a pérdida del
derecho al servicio del comedor, salvo circunstancias especiales.
Los débitos produciréan la baja de oficio del comedor, sin perjuicio de su exigibilidad por €l
procedimiento administrativo de apremio.
La cuantia mensual del precio seralaresultante de multiplicar € precio publico diario por €
numero de dias lectivos (175 a afio) que tenga e curso escolar, dividido entre los meses que
lo compongan (10 meses).
Las bgjas temporales, por causa justificada, que impida al nifio/a asistir a colegio o comedor
mas de 10 dias lectivos, minorarén la cuantia del precio publico en la parte proporcional que
le corresponda.
ARTICULO 6.- NORMAS DE GESTION.
La cobranza del precio publico se realizar4 mediante domiciliacion con la entidad bancaria
que designe @ interesado (representante legal del menor).
DISPOSICION FINAL.



La presente ordenanza entrard en vigor a dia siguiente de su publicacion en e Boletin Oficia
de la Provincia y sera aplicable a partir de dicho dia, permaneciendo en vigor hasta su
modificacion o derogacion expresas.

TERCERO.- Proceder ala publicacion dd acuerdo definitivo del texto integro de la
Ordenanza Fiscal que es objeto ahora de aprobacién definitiva, en e Boletin Oficial de la
Provincia de Toledo a efectos de su entrada en vigor.”

3°- APROBACION PROVISIONAL MODIFICACION ORDENANZA
FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR PRESTACION DEL SERVICIO DE
CEMENTERIO MUNICIPAL .- Visto € expediente administrativo parala modificacion de
la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por la prestacion del servicio de cementerio
municipal

Vistos el informe emitido por la Secretaria municipa y los informes técnico y
econdmico emitidos por € Técnico Municipal y la Secretaria-Intervencion, respectivamente.

Pregunta D. Andrés Polonio Villadba si solo se aprueba la tasa de nichos y
columbarios.

Leresponde el Sr. Alcalde quesi.

D. José Raul Martin de Eugenio Pérez propone que, ya que la tasa que se paga es
considerable, se mantenga el cementerio ya que ha habido ciudadanos que le han expuesto sus
quejas por la suciedad.

El Pleno de la Corporacion municipal, por unanimidad, acuerda:

PRIMERO.- Aprobar con carécter provisiona la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la Tasa por la prestacion del servicio de cementerio municipal, seglin se indica:

BASESY TARIFAS.-

Articulo 3.-
CONCEPTOS EUROS
Epigrafe 1.- Sepulturas:
OcuUPaCi ON PEIMANENTE .......cccveireireere e eee e ere e eee s 742,25
Ocupacion temporal, por 10 afioS.........c.vvveevveveieiiiiieeiee, 234,39

Epigrafe 2.- Nichos:

OcuUPaCi ON PEIMANENTE .......cccveiveieeere et sre e eee s 440,69
Ocupacion temporal, por 10 afi0S.......ocvvevvevreierineiiinieienns 146,90
Epigrafe 3.- Columbarios:

OCUPACI ON PEIMAENENLE ......covevevererererererereee et eneeens 162,73
Ocupacion temporal, por 10 afi0S........vvnveenrensineerrreene, 54,24

Epigrafe 4.- Terrenos para mausoleos y panteones:

POF CAOAIMYZ. ...t ss s snssensnnenes 390,66
Epigrafe 5.- Obras:

Permiso para construccion de mausoleos y panteones...... 195,33
Permiso para construir sepulturas..........cccccevvveeveeceeseenne

Permiso para colocacion de l8pidas..........ccoeevveeeveencnene 30,00

Permiso para otras obras (adornos, tc.)..........ccceevvenenee.

Epigrafe 6.- Inhumaciones:
EN mausole0S Y PantEONES...........ceceeveresieeiiese e eeestesreste e 200,00
EN SEPUITUES.......ceeieecieceese ettt s 200,00
INhuMaciones de CeNiZas..........covvuuveiie i, 100,00




Epigrafe 7.- Exhumaciones:
De MaLSOl€0S Y PANTEONES..........c.cuevevererererererereteseseseaese e eeseseseses 100,00
D SEPUITUIES......cuceeeieieieeeeceeee ettt 100,00
Exhumaciones de Cenizas...........ccocoeeeiiieiieiiiiiiiieiiee e, 100,00
Epigrafe 8.- Mantenimiento
Cuota anual de mantenimiento por cada sepultura o panteon....

10,00 €/anuales

SEGUNDO.- Exponer al publico el presente acuerdo en los lugares sefiaados en €l
articulo 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por € que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, por un plazo de 30 dias hébiles a
fin de que los interesados puedan examinar |0s expedientes y presentar |as reclamaciones que
estimen oportunas.

TERCERO.- En e supuesto de que en & periodo de exposicion publica no se
presenten reclamaciones este acuerdo provisional se entendera elevado autométicamente a
definitivo.

4°- APROBACION EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE DERECHOS Y
OBLIGACIONESANO 2016 Y ANTERIORES.- Dada cuenta del expediente incoado para
la modificacién de derechos y obligaciones reconocidos, referentes al afio 2.016 y anteriores.

L os sefiores Concejdes, por unanimidad, acuerdan:

1°.- Aprobar la totalidad de las modificaciones propuestas por la Secretaria-
Intervencion, segun el siguiente detale:
AYUNTAMIENTO
MODIFICACIONES DE DERECHOS RECONOCIDOS

Ejercicio | Concepto | Importe Data Aumento | Importe fina | Causa de ladata
inicia
2.016 11300 287.725,38  4.707,92 283.017,46 Duplicado y nuevas
Liquidaciones
11500 76.390,77 1.406,94 74.983,83 Duplicadosy bagjas
definitivas
11600 12.760,42 112,92 12.647,50 Bagade intereses por pronto
pago, art. 27 LGT
13000 76.717,44 138,18 76.579,26 Baade actividad
29000 9.296,12 87,24 9.208,88 Duplicado
30000 116.095,73 13,50 116.082,23 Error
30100 20.458,02 3,59 20.454,43 Error
30900 18.772,25 220,00 18.552,25 Duplicadosy nueva
liquidacion
39904 7.714,82 20,00 7.694,82 No redlizar curso natacion
45002 31.975,18 291,71 31.683,47 Sobrante de horas del
Servicio de ayudaa
domicilio
SUBTOTAL 657.906,13 7.002,00 0,00 650.904,13
2.015
11300 39.476,57 299,05 39.177,52 Nuevas liquidaciones
13000 4.192,00 808,69 3.383,31 Bgadeactividady
Duplicado
42090 541,00 541,00 0,00 Error
SUBTOTAL 44.209,57 1.648,74 0,00 42.560,83



2.014

42090 538,00 538,00 0,00
SUBTOTAL 538,00 538,00 0,00 0,00
2.013

42090 581,00 581,00 0,00
SUBTOTAL 581,00 581,00 0,00 0,00
TOTAL 703.234,70  9.769,74 0,00 693.464,96
MODIFICACIONESDE OBLIGACIONES RECONOCIDAS

NINGUNA .-

2°.- Que € acuerdo asi adoptado se exponga a publico por plazo de quince dias
mediante insercion de edictos en el Boletin Oficial dela Provincia a efectos de reclamaciones,
caso de no presentarse alguna el expediente se entendera aprobado definitivamente.
5°- SOLICITUD AUTORIZACION PARA REALIZACION DE FUEGOS
ARTIFICIALES Y OTROS ACTOS POR LA HERMANDAD DE NTRA. SRA. DE
RONDA .- Examinada lainstancia presentada por laHermandad de Ntra. Sra. de Ronda el dia
06/02/2017, en la que solicita autorizacion para la redizacion de tirada de fuegos artificiales
en “Las Escuelas”, para el dia 22 de abril de 2017, vispera del domingo de Quasimodo y
verbena popular en la Plaza de Espafia durante los dias 22, 23y 24 de abril de 2017 y diversas
actividades culturalesy de entretenimiento, igualmente en la Plaza de Espafia, losdias 22 y 24
de abril.

L os sefiores Concejdes, por unanimidad, acuerdan:

1°.- Autorizar latirada de fuegos artificiales en el patio del Colegio Puablico Ntra. Sra.
de Ronda, € dia 22 de abril de 2017, en lavispera del Domingo de Quasimodo, sin perjuicio
de los permisos que fueran necesarios de otros organismos y Administraciones y debiendo
presentar a este Ayuntamiento e seguro de responsabilidad civil que cubra las
responsabilidades derivadas de la tirada de fuegos artificiales.

2°.- Autorizar la verbena popular en la Plaza de Espafia para los dias 22, 23y 24 de
abril de 2017.

3°.- Autorizar la celebracién de actividades culturalesy de entretenimiento en la Plaza
de Espafia, los dias 22 y 24 de abril de 2017.
6°.- SOLICITUD EXENCIONESIVTM .- Vistalainstancia presentada por D2 Rosa Maria
Cupido Gémez solicitando laexencion en el IVTM parael vehiculo MERCEDES BENZ con
matricula 7375-CBS.

Los sefiores Concejales, a amparo de lo dispuesto en el articulo 93 del Real Decreto
Legidativo 2/2004, de 5 de marzo, por € que se aprueba € Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locdes, y vista la documentacion aportada en el expediente,
acuerdan por unanimidad

Primero.- Conceder la exencion solicitada para el vehiculo MERCEDES BENZ con
matricula 7375-CBS.

OTRA.- Vistalainstancia presentada por D. Fernando L udefia Hormigos solicitando
la exencién en el IVTM para e vehiculo agricola marca NEW HOLLAND, n° de bastidor
ZGAAB0769.

L os sefiores Concgjales, al amparo de lo dispuesto en el articulo 93 del Real Decreto
Legidativo 2/2004, de 5 de marzo, por € que se aprueba e Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locaes, y vista la documentacién aportada en e expediente,
acuerdan por unanimidad Conceder la exencion solicitada, asi como proceder aladevolucién
del impuesto abonado.

7°.- MOCION CONJUNTA DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR Y GANEMOS
UNION CARPIO.- Vistala Mocién presentada conjuntamente por 10s grupos municipales



Popular y Union-Carpio, sobre reformadelos Estatutos del OAL Hogar-Residencia Municipal
“Exaltacion de la Santa Cruz” con el siguiente tenor literal:

“MOCION CONJUNTA GRUPO PARTIDO POPULAR Y GRUPO UNION-

CARPIO.

Desde la modificacion de los estatutos del Organismo Autonomo Local Hogar-Residencia
Municipa "Exaltacion de la Santa Cruz" (en adelante O.A.L) en Septiembre de 2012, se han
producido cambios en la Corporacioén Municipal con aparicidn de nuevos grupos.
Esta nueva situacion hace imposible el cumplimiento del Articulo 8 de |os presentes estatutos,
a no poder mantener con cinco vocales la proporcion, en lo que a votacion se refiere, de
representantes de los grupos politicos que existen en e Ayuntamiento. Expresa el Articulo 8,
gue habra 5 vocales del Ayuntamiento, designados por € pleno, de forma que guarden la
proporcion que presenten |os distintos grupos municipales.
Tras varios intentos de solucionar esta situacion a través del Consgo Rector del O.A.LL., y €
bloqueo para su solucion por uno de los grupos, entendemos que esta situacion incumple el
Articulo 8 de los presentes estatutos, aparte de saltarse los més elementales principios
democréticos que rigen nuestro ordenamiento juridico.
Por €llo, entendiendo que el organismo competente en la aprobacion de los estatutos tiene
también competencia para su modificacién, siendo ademés responsable de su cumplimiento
(incluido el referido Articulo 8, que no se cumple actuamente), proponemos las
modificaciones de los siguientes articulos del estatuto que la experiencia de funcionamiento
del O.A.L. avala para su mayor eficaciay democratizacion, respetando en todo momento la
legislacion vigente.
Articulo 6.
1. LaPresidenciadel O.A.L. correspondera a la persona elegida, de entre los miembros del
Consgo Rector, por los componentes del mismo, quien desempefiard la misma de forma
gratuitay sin interés econémico alguno.
2. Corresponden, en todo caso, al Presidente, |as siguientes atribuciones:
Ostentar la representacion legal del O.A.L. y de su Consgjo Rector en todos los actos y
procedimientos.
Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones da Consgo Rector, dirigir las
deliberaciones y dirimir los empates con voto de calidad.
Ejecutar los Acuerdos del Consgjo Rector.
La superior inspeccién y direccidn de todos | os servicios, dando cuentaa Consgjo Rector del
resultado de dichas inspecciones.
Ejercer la representacion de la jefatura superior de todo e personal del O.A.L., bgo la
supervision y el acuerdo del Consejo Rector, que serd en quien recaiga el desempefio de esta
jefatura superior.
Elevar a Consgo Rector €l proyecto de Presupuesto General del O.A.L., parasometerlo adebate
y posibles modificaciones, antes de su tramitacion por e Ayuntamiento.
Reconocimiento de ingresos y derechos, acordados por el Consejo Rector
Solicitar y aceptar subvenciones, previo acuerdo del Consgjo Rector, que serd informado de
las mismas por parte del presidente.
Acordar gastos y ordenar los pagos, para la atencion de los fines del O.A.L. dentro de las
normas de gecucion dd presupuesto del Organismo Auténomo, acordado por d Consgo Rector
y ratificado por d Fleno, dentro de lalegidacion vigente.
Formalizar la contratacién de |as obras, suministros, servicios, gestion de servicios publicos,
contratos administrativos especiales y 1os contratos privados, que haya aprobado previamente
e Consgo Rector, dentro de lalegidacién vigente.
Formalizar las concesiones sobre los bienes del O.A.L. y la adquisicion de bienes inmuebles
y derechos sujetos a la legislacion patrimonial, que hayan sdo gprobados previamente por €




Consgo Rector, dentro de lalegislacion vigente.

Formalizar la aprobacion de las bases de las pruebas para la seleccién de persond y paralos
concursos de provisién de puestos de trabajo, distribuir las retribuci ones complementarias que
no sean fijas y periédicas, acordadas previamente por €l Consgo Rector, dentro de la
legislacion vigente.

El desarrollo de la gestion econdmica de acuerdo con € Presupuesto aprobado, disponer
gastos, concertar operaciones de crédito,con exclusion de las contempladas en € articulo177.5
del Real Decreto Legidativo 2 de 2004, de 5 de marzo, por € que se apruebael texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales , siempre que aquéllas estén previstas en €
Presupuesto, ordenar pagos y rendir cuentas, todo ello acordado previamente por el Consgjo
Rector y siendo de conformidad con lo dispuesto en el texto refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales.

Las demas facultades que no estén atribuidas expresamente a otros érganos y las que €
Consgjo Rector le delegue

3. El presidente adoptarg, en caso de urgencia inmediata, las medidas que estime necesarias,
dando cuenta instantanea al Consgjo Rector, tratando en todo momento, que sea con
anterioridad a la adopcion de dichas medidas.

Articulo 7.

1. El Vicepresidente sera propuesto por €l Presidente, entre los corporativos miembros del Consgjo
Rector, y ratificado por este.

2. Son competencias del Vicepresidente la sustitucion del Presidente en los casos de vacante, ausencia,
enfermedad y las demés que pudieran haber sido expresamente delegadas por el Consgjo Rector.
Articulo 8.

1. El Consgjo Rector estaraintegrado por los siguientes miembros:

Presidente: Elegido por el Consgjo Rector, de entre sus miembros

Vocales: Tendrén representacion todos los grupos politicos que tengan presencia en €
Ayuntamiento, en nimero proporciona ala que tengan en el mismo, respetando el equilibrio
de mayorias en las votaciones que existan en el Pleno. Considerando la adscripcion del
Presidente a su grupo politico.

El cargo de Consgero-Voca no serd retribuido y cesaran autométicamente si perdieran la
condicion que determind su nombramiento o al finalizar el mandato de cada Corporacién,
continuando en funciones, solo paralaadministracion ordinaria, hastalatoma de posesion de
SUS SUCeSOres.

Secretario: Actuard como Secretario del Consgo Rector € Secretario-Interventor de la
Corporacion Municipal o bien el empleado publico en quien delegue.

Interventor: Actuar4 como Interventor del Consgo Rector € Secretario-Interventor de la
Corporacion Municipal o bien el empleado publico en quien delegue.

Gerente del organismo autdnomo que asistira con voz pero sin voto.

2. Unavez debatidosy tratados, por €l Consegjo Rector, los temas que pudieran incluir datos
personales, que no puedan ser difundidos, amparados en laley de proteccion de datos, se dara paso a
intervenir dentro del Consegjo Rector a un representante de los internos del O.A.L., un representante de
los trabajadores del O.A.L, un representante de los familiares de los internos del O.A.L. (pudiendo ser
cualquier residente o trabajador que asi 1o solicite previamente y no necesariamente el elegido por sus
iguales) y un sanitario, que también podriaincluirse en € punto siguiente, teniendo presencia con
anterioridad. Todas estas personas asistirian con voz, pero sin voto.

El Consgjo Rector podra proponer la asistencia a las sesiones del Consgjo Rector de agquellas
personas cuya presencia juzgue necesaria 0 conveniente en relacion con la naturaleza de los
asuntos atratar. Estas personas no tendran derecho a voto.

3. Son competencias del Consejo Rector las siguientes:

Aprobar los Reglamentos de régimen interno para la megjor gestion de los servicios y de
honoresy distinciones.

Aprobar e Proyecto de Presupuesto anua y eevacion del mismo al Pleno para su aprobacion,



sus modificaciones.

Apraobar el Inventario de sus bienes y rectificacidn anual, para su elevacion al pleno. Aprobar
laplantillay relacidn de puestos de trabajo, para su elevacion a pleno.

Proponer |a aprobacién y modificacion de los Estatutos al pleno.

Proponer laextincion y disolucion del O.AL.

Aprobar la celebracidn de Convenios.

L as disposiciones de gastos.

La aprobacién de |as operaciones de crédito conforme alo previsto en la legislacion vigente
parael Pleno de las Corporaciones Locales.

Lacelebracion de contratosy la adquisicion de bienesy derechos.

El desempefio delajefaturasuperior detodo e persond, y acordar su nombramientoy sanciones,
la separacion del servicio de losfuncionariosdel O.A.L. y el despido del personal laboral.

El gercicio de las acciones judiciales y administrativas, la interposicion de recursos y la
defensa del O.A.L., conforme a lo previsto en la legislaciéon vigente para €l Pleno de las
Corporaciones Locales.

Acordar la celebracion de Convenios de cooperacion o reciprocidad con otros organismos,
entes o ingtituciones, tanto publicas como privadas parala consecucion delosfinesdel O.ALL.,
cuyo plazo de vigencia sea superior a un afo o exija créditos superiores a los consignados en
el Presupuesto anual.

Ratificar € despido disciplinario del personal del O.A.L.

Aprobar los posibles cambios de domicilio social del O.A.L.

Nombrar a Gerente.

El Consgo Rector podra delegar € gercicio de estas competencias en € Gerente o0 en €
Vicepresidente, debiendo en el primer caso indicar de formaexpresas selefacultaparadictar
actos administrativos con efectos juridicos a terceros, en cuyo caso, sus actos agotaran lavia
administrativa.

El control y fiscalizacion de los demés Organos de Gobierno.

4. El Consgjo Rector sereunirg, a menos unavez a mes en sesién ordinaria. Se reuniraen sesiéon
extraordinaria cuando, debidamente justificado, lo solicite cualquier miembro del Consejo Rector.

5. Las convocatorias de las sesiones del Consgjo Rector y su desarrollo se gjustaran ala Normativa
legal vigente para el Pleno del Ayuntamiento.

6. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes. En caso de empate y
repetidalavotacion, si se mantiene el resultado, decidira el voto de calidad del Presidente.

Articulo 9.

1. El Gerente seré designado por acuerdo del Consgjo Rector.

2. Cesara en su cargo por renuncia voluntaria o por acuerdo del Consejo Rector.

3. Dicho cargo deberarecaer en persona con aptitud y experiencia adecuadas a las funciones a
desempefiar, que sea funcionario de carrera o persona laboral de las Administraciones Publicas o un
profesional del sector privado, debiendo estar en posesion del titulo de Licenciado o Graduado en
Derecho, Econdmica, Empresariales o Direccién y Administracién de Empresas en ambos casos, y
con més de cinco afios de gercicio profesional en el segundo. Su designacion atendera a principios de
mérito y capacidad y acriterios de idoneidad. Y su seleccién se realizara mediante la correspondiente
convocatoria publicay observando los principios de igualdad, méritos, capacidad y publicidad, segin
lalegislacion vigente.

4. El Gerente gjercerd lasuperior direccion y gestion, con sujecion alos mandatos del Consejo Rector,
y en especial realizaralas siguientes funciones:

Dirigir, coordinar e inspeccionar los servicios, velando por € cumplimiento de las normas
reguladoras de |os mismos.

Proponer |as medidas necesarias parala mayor eficacia de los servicios.

Elaborar cuantos informes le sean solicitados por el Consegjo Rector.

Elaborar e Proyecto de Presupuesto.

Preparar laformacion del Inventario de Bienes.



Proponer al Consgjo Rector las medidas necesarias parala correcta organizacion del personal.
Laformacion de laplantillade personal con descripciony valoracion delos puestos de trabgjo.
El empleo racional de todos los recursos disponibles para obtener los maximos resultados
posibles, de acuerdo con sus fines propios

Proponer alos érganos competentes | os gastos conforme al Presupuesto aprobado.
Cuaesguieraotras que le sean encomendadas por € Consegjo Rector.

5. Ladeterminacion de las condiciones de empleo del personal directivo no tendrala consideracion de
materia objeto de negociacion colectiva.

6. Cuando €l personal directivo relinala condicién de personal laboral estara sometido alarelacion
laboral de carécter especial de altadireccion.

7. Serealizara una bolsa de trabajo, cumpliendo |os requisitos requeridos por lalegislacion vigente,
parala sustitucién del Gerente, paralos casos de reemplazo por vacante, ausencia, enfermedad o
impedimento legitimo, cumpliendo los requisitos establecidos en el punto 3 del articulo 9.
Igualmente para el resto del personal contratado paralaresidencia el consg o rector crearauna
bolsa de empleo para las distintas categorias cumpliendo 10s requisitos necesarios para dicho
puesto seguin laley. La contratacion del personal se haré respetando la bolsa de empleo.
Articulo 10.

La Secretaria, intervencion y Tesoreria del Instituto corresponde a los titulares de dichos
puesto en el Ayuntamiento, sin perjuicio de laposibilidad de la delegacion del gjercicio delas
funciones, en cada funcion, decidido y aprobado por El Consgjo Rector.

Articuloll.

1. El O.A.L. dispondra del personal necesario para cumplir con sus finalidades y competencias.

2. El personal del O.A.L., serdlaboral y se seleccionarapor €l mismo segln las reglas generales de la
Legislacién de régimen local, mediante la correspondiente convocatoria publicay observando los
principios de igualdad, méritos, capacidad y publicidad, correspondiendo su contratacion al Consgjo
Rector.

3. El nimero, categoriay funciones asi como las retribuciones del personal y laplantilladel O.A.L.
constaran en € presupuesto del Organismo Auténomo Local. La determinacién y modificacion de las
condiciones retributivas, tanto del personal directivo como del resto de personal, deberén gjustarse en
todo caso alas normas que al respecto apruebe el pleno del Ayuntamiento, conforme alalegisacion
vigente.

4.gEI personal se sujetard en todos |os aspectos de su relacién laboral, ademas de alalegislacion
laboral y las demas normas convencional mente aplicables, alos preceptos de la Ley 7 de 2007, de
12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Puablico que asi |o dispongan.

Articulo 15.

1. Laformulacién y rendicidn de cuentas la efectuara el Consegjo Rector del O.A.L., dentro de los
términos establecidos por la normativa presupuestaria.

2. Las cuentas anuales serén elevadas al Ayuntamiento para su aprobacién con arreglo alo previsto en
el articulo 212 del Real Decreto Legidativo 2 de 2004, de 5 de marzo, por € que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.”

D. Andrés Polonio Villaba hace uso de |a palabra para explicar que la Mocion viene
provocada tras varios intentos, fallidos como saben los que forman parte del Consego Rector
delaResidencia, de proponeros (dirigiéndose a grupo socialista) lamodificacion de estatutos
para que se aprobara en pleno y ante laimposibilidad hacerlo porque siempre han votado en
contra, y viene motivada por no cumplir, segun su criterio, la proporcionalidad que representa
el Ayuntamiento, aprovechando, también, para modificar otros articul os que son muy largos.
Seguidamente pasa a dar lectura a la exposicion de motivo de la mocion, para explicar que
todo bien provocado por la proporcién, debido a que en el Consgjo Rector del OAL no se
cumple la proporcionalidad. Después de presentar la Mocion no se llevo a pleno porque no
habiainforme de Secretaria, posteriormente | os grupos municipales popular y Ganemos-Union
Carpio solicitan a Secretaria un informe paraquelesindique s se cumplelaproporcionalidad,
en eseinforme dice en uno de sus parrafos lo siguiente, ““En ninguno de los preceptos legales
aplicables a los Organismos Autobnomos se establece que en e 6rgano colegiado de los



mismos deban estar representados todos |os grupos politicos integrantes de la Corporacién
tutelar, como si se preceptla para las comisiones informativas y de seguimiento y especial de
cuentas, si bien, ello no quiere decir que no deba mantenerse esta representacion en €
Consgjo Rector del OAL, como drgano decisorio que es y en aplicaciéon del derecho
fundamental de representacion politica recogido en el articulo 23 dela CE y en € articulo 8
de los Estatutos por los que se rige el Organismo. Representacion que ha de guardar la
proporciéon que presenten los distintos grupos municipales, en expresién del articulo 8
citado.” O sea que viene areconocer que tiene que haber porporcionalidad, y argumenta el
informe en unas sentencias del Tribuna Constitucional y del Tribunal Supremo, en las que se
viene a decir que “la composicion de las misma no es una traslacion mimética de la
proporcionalidad matemética del Pleno, cosa en muchos casos dificil de conseguir,
sino el respeto a su estructura o composicion politicaen lo referente alaformacion de
lavoluntad de los diversos grupos politicos que lo componen.” Traslacion matematica
que en el caso de OAL no seria dificil de conseguir. Contintda leyendo parte de la
sentencia del Tribunal Constitucional 93/1998, que .................... «lainclusién del
pluralismo politico como un valor juridico fundamental .............. y la consagracion
constitucional de los partidos politicos como expresion detal pluralismo, cauces para
la formacion y manifestacion de la voluntad popular e instrumentos fundamentales
para la participacion politica de los ciudadanos................ccccoveeieieinne. Asi, pues,
como resulta de esta Sentencia, la proporcionalidad en la composicion de las Comisiones
viene exigida por la propia Constitucion.

Ahora bien, ................ , la proporcionalidad en la representacién es dificil de alcanzar
totalmente o de forma ideal, ................ , cuando se trata de «elecciones internas de
asambleas que han de designar un nimero muy reducido de representantes™.......................
«la adecuada representacion proporcional s6lo puede Ser, .........ccooevvviiiieeiiinnns dentro de

un margen de discrecionalidad o flexibilidad, siempre y cuando no se altere su esencia”

Siendo la esencia, manifiesta D. Andrés Polonio Villalba, |a expresion de la voluntad
a través de las votaciones, y continla leyendo otra parte de la sentencia citada,
B P , «la proporcionalidad enjuiciable en amparo, en cuanto constitutiva de
discriminacion, no puede ser entendida de forma matematica, sino que debe venir anudada a
una situacion notablemente desventajosa......................... ».

Por lo que creen que & Tribunal Constitucional avalalo que €los piensan.

D2 Noelia Jiménez Marcos dice que se quedan con la parte que les interesa porgue S
sigue leyendo €l informe en el mismo se dice que “....teniendo en cuenta la composicién del
Pleno de la Corporacion integrada por 5 Concejales de PSOE, 4 del PP y 2 de CLM, la
composicion del Consglo Rector, que cuenta con Presidente (PSOE) 2 vocales del PSOE, 2
del PPy 1 de CLM, guarda la proporcién preconizada por la jurisprudencia. Es mas, si
haciendo uso del método D’Hondt se dividen los resultados electorales por las vocalias a
ocupar el resultado seria el siguiente:........................

Correspondiendo 2 vocalesal PSOE, 2 al PPy 1 al CLM.

Y s en vez de distribuir los resultados entre 5 vocalias se distribuyen entre 6, considerando
que € Presdente del OAL también suma, se produciria €  siguiente
resultado:........ccoovvvviiiiiiiiiiieein,

Correspondiendo 3 puestos al PSOE, 2 al PPy 1 a CLM, que es tal y como se
encuentra compuesto el Consejo rector....”

Y si seleelaconclusion, contindadiciendo D2 Noelia Jiménez Marcos en lamisma se
expresalo siguiente:

“De acuerdo con los indicado en los antecedentes y fundamentos juridicos del presente
informe, la composicion del Consegjo Rector respeta la representacion proporcional de los



grupos politicos que integran la Corporacién municipal, sin perjuicio de que, teniendo en
cuenta gque desde diciembre de 2006 no cuenta e Consegjo con vocal representante del
personal interno, puesto que e entoncesvacal presentd su renuncia no habiéndose conseguido
gue algun otro interno quisiera ocupar su lugar, seria conveniente eliminarle como vocal.”

D2Noelia Jiménez Marcos dice que segun € informe la proporcionalidad se cumpley
si los Estatutos|os hicieron ellos quisiera saber qué motivos ocultos hay ahoraparacambiarl os.

El Sr. Alcalde dice que paraesto solo hay una opcion, presentar lamaocién de censura,
invitandoles a que la presenten.

D2 Noelia Jiménez Marcos dice que saben que esto no se puede traer a pleno,
preguntando por qué entonces los hicieron asi y contentdndose ella misma que porgue les
interesaba.

D. Andrés Polonio Villabadice que eso lo decidira el pleno.

D. José Rall Martin de Eugenio Pérez explica que motivos ocultos no hay ninguno.

D2 Noelia Jiménez Marcos dice que cargarse 10 poco que queda.

D. José Raul Martin de Eugenio Pérez, pregunta ¢Cargarse el qué?, pidiendo ala Sra.
Jiménez Marcos que defienda eso.

El Sr. Martin de Eugenio Pérez dice gue hicieron una reunion para tratar de la
modificacion de los estatutos a la que llamaron a los tres grupos. El Sr. Alcalde dice que a
ellos no les [lamaron, D. José Radl Martin de Eugenio Pérez dice que si y que dijeron que no
tenian ningun interés en modificarlos, por 1o que no hay nada oculto en esto.

D2 Noelia Jiménez Marcos dice que los que dan la espantada son ellos que primero
dicen una cosay luego hacen otra.

Lapide D. José Radl Martin de Eugenio Pérez que diga que es |o que no han podido
hacer porque €ellos les hayan puesto una zancadilla, que le de datos, s le acuda que sea con
datos. Reiterando que estaban avisados alareunidn, por o que no hay nada oculto.

Continta diciendo que e Partido Popular reconoce que los Estatutos estaban mal
hechos porque no contaba con gque iba a haber un tercer partido.

D2Noelia Jiménez Marcos dice que claro porgque no pueden hacer y deshacer, porque
si no estén bien ¢Por qué en 8 afios no los han cambiado?.

D. José Rall Martin de Eugenio Pérez dice que no piensague ni é ni ninguno del resto
quiera cargarse hada.

D. Andrés Polonio Villalba contintia defendiendo la mocion diciendo que, como
habran visto se hareferido al informe de Secretariay no a una persona en concreto porgque es
un informe de Secretaria con la opinion de esta, pero le parece que € informe no esta bien
hecho, porque nunca ha visto que se aplique la Ley D’Hondt ya poniendo un presidente, se
hace entre todos, no havisto nuncaque se nombrea Alcaldey luego entrelos demés se aplique
la Ley D’Hondt.

Lediced Sr. Alcalde que, el Alcalde es el presidente nato.

Pregunta D. Andrés Polonio Villalba quien dice eso.

Le responde D Noelia Jiménez Marcos que | os estatutos que é hizo.

Continta diciendo D. Andrés Polonio Villalbaque ya el Tribuna Constitucional dice
gue & asunto no es matematico, y si no lo es pues que no se apliquen las matematicas, y S se
aplican que se haga entre todos los Concejales. EnlalL ey Electoral, donde se contemplalaley
D’Hondt, se hace para un nimero impar de miembros, no para uno par. Sigue diciendo que va
a poner unos gemplos y le interrumpe D2 Noelia Jiménez Marcos para decir que piden un
informe ala Secretariay como no les favorece, pues no les gusta.

D. Andrés Polonio Villalba dice que en e informe cita una sentencia del Tribunal
Constitucional que les es favorable y afiade que la megjor proporcionaidad seria que fueran
(miembros del Consgjo Rector) los 11 Concglales, si fuera asi ¢Qué hubiese pasado en esa
votacion?



D2Noelia Jiménez Marcos insiste en que los estatutos los hizo €.

D. Andrés Polonio Villalba dice que nadie ha dicho que no se cumplan los estatutos,
aunque manifiesta que no se cumplen.

Lepided Sr. Alcalde que, por favor, termine porque € asunto ya esta suficientemente
debatido.

D. Andrés Polonio Villalba le pide que le dge terminar y vuelve a preguntar ¢Qué
pasariasi fueranlos11? Si e Tribunal Constitucional ya hablade que no se cambie laesencia,
pues s fueran los 11 lavotacion seria diferente ala que es ahora.

El Sr. Alcadele dice que € asunto ya esta suficientemente debatido.

D. Andrés Polonio Villalba quiere finalizar su intervencion.

D. José Rall Martin de Eugenio Pérez die que le dgje hablar.

El Sr. Alcalde dice que les esta explicando |o mismo.

D. José Rall Martin de Eugenio Pérez opina gue no se puede cortar a una persona
cuando quiere decir o que piensa 0 expresar su postura.

D. Andrés Polonio Villalbadice que quiere dar |os argumentos para que vea que no se
cumple la proporcionalidad.

El Sr. Alcalde dice que hay un informe de Secretaria que dice que se cumple.

D. Andrés Polonio Villalba dice que otras veces no se ha basado en el informe de
Secretaria, leresponde el Sr. Alcalde que cree que si. Le recuerda D. Andrés Polonio Villalba
gue en verano aprobo6 una coa en contra del informe de Secretaria. Le responde el Sr. Alcalde
gueigua que é que solo leelo que le interesa.

Considerando suficientemente debatido el asunto.

Obrando en el expediente informe desfavorable de Secretaria de 10 de enero de 2017,
asi como € relativo a cumplimiento de la proporcionalidad en € Consgjo Rector del OAL
Hogar-Residencia Municipal “Exaltacion de la Santa Cruz” de 24 de marzo de 2017.

Sometido el tema avotacion, los sefiores Concejaes, por 6 votos afavor y 5 en contra
de D. Germén Jiménez Marcos, D. Isidoro Gallardo Esteban, D2 Noelia Jiménez Marcos, D2
AlgandraRuiz Ahijadoy D  2Veronica Garcia Rivera, acuerdan:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente lamodificacion de articulos6, 7, 8,9, 10, 11y 15
delos Estatutos del Organismo Auténomo Local Hogar-Residencia Municipal “Exaltacion de
la Santa Cruz” en los siguientes términos:

Articulo 6.
1. LaPresidenciadel O.A.L. correspondera a la persona elegida, de entre los miembros del
Consgo Rector, por los componentes del mismo, quien desempefiard la misma de forma
gratuitay sin interés econémico alguno.
2. Corresponden, en todo caso, al Presidente, |as siguientes atribuciones:
- Ostentar la representacion legal del O.A.L. y de su Consgjo Rector en todos los actos y
procedimientos.
- Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones del Consejo Rector, dirigir las deliberaciones
y dirimir los empates con voto de calidad.
- Ejecutar los Acuerdos del Consegjo Rector.
- Lasuperior inspeccion y direccion de todos los servicios, dando cuenta al Consgjo Rector del
resultado de dichas inspecciones.
- Ejercer larepresentacion de lajefatura superior de todo el personal del O.A.L., bajo lasupervisiéon
y €l acuerdo del Consgjo Rector, que seraen quien recaiga €l desempefio de esta jefatura superior.
- Elevar a Consgo Rector e proyecto de Presupuesto General del O.A.L., para someterlo adebate y
posibles modificaciones, antes de su tramitacion por el Ayuntamiento.
- Reconocimiento deingresos y derechos, acordados por el Consejo Rector
- Solicitar y aceptar subvenciones, previo acuerdo del Consegjo Rector, que serd informado de las
mismas por parte del presidente.
- Acordar gastos y ordenar los pagos, paralaatencion de losfinesdel O.A.L. dentro de las normas



de g ecucion del presupuesto del Organismo Auténomo, acordado por & Consgjo Rector y ratificado por
d Pleno, dentro delalegidacion vigente.

- Formalizar la contratacion de las obras, suministros, servicios, gestion de servicios publicos,
contratos administrativos especiales y los contratos privados, que haya aprobado previamente el
Consgjo Rector, dentro de lalegisacion vigente.

- Formalizar las concesiones sobre los bienes del O.A.L. y la adquisicion de bienes inmuebles y
derechos sujetos a la legislacion patrimonial, que hayan sido gprobados previamente por € Consgo
Rector, dentro de lalegislacion vigente.

- Formalizar la aprobacion de las bases de las pruebas para la seleccion de personal y para los
concursos de provision de puestos de trabajo, distribuir |as retribuciones complementarias que no
sean fijas y periddicas, aoordedas previamentepor d Consgo Redar, dartrodelalegdadonvigate

- El desarrollo de la gestion econémica de acuerdo con €l Presupuesto aprobado, disponer gastos,
concertar operaciones de crédito, con exclusion de las contempladas en el articulo177.5 del Real
Decreto Legidativo 2 de 2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de laLey
Reguladora de las Haciendas Locales , sempre que aquéllas estén previstas en e Presupuesto,
ordenar pagosy rendir cuentas, todo ello acordado previamente por el Consejo Rector y siendo de
conformidad con lo dispuesto en el texto refundido dela Ley reguladora de las Haciendas L ocal es.

- Lasdemés facultades que no estén atribuidas expresamente a otros érganos y las que el Consgjo
Rector |le delegue

3. El presidente adoptara, en caso de urgenciainmediata, las medidas que estime necesarias,
dando cuenta instantanea a Consgo Rector, tratando en todo momento, que sea con
anterioridad a la adopcion de dichas medidas.

Articulo 7.

1. El Vicepresidente sera propuesto por € Presidente, entre |os corporativos miembros del Consgjo
Rector, y ratificado por este.

2. Son competencias del Vicepresidente la sustitucion del Presidente en los casos de vacante, ausencia,
enfermedad y las demés que pudieran haber sido expresamente delegadas por € Consejo Rector.
Articulo 8.

1. El Consgjo Rector estaraintegrado por los siguientes miembros:

- Presidente: Elegido por el Consejo Rector, de entre sus miembros

- Vocades: Tendrén representacion todos los grupos politicos que tengan presencia en el
Ayuntamiento, en nimero proporcional ala que tengan en el mismo, respetando el equilibrio de
mayorias en las votaciones que existan en el Pleno. Considerando la adscripcién del Presidente a
su grupo politico.

El cargo de Consgero-Vocal no serd retribuido y cesaran autométicamente s perdieran la
condicion que determind su nombramiento o a finalizar el mandato de cada Corporacion,
continuando en funciones, sélo paralaadministracion ordinaria, hastalatoma de posesién de
SUS sUCesores.

- Secretario; Actuard como Secretario del Consejo Rector €l Secretario-Interventor de la
Corporacién Municipal o bien el empleado publico en quien delegue.

- Interventor: Actuard como Interventor del Consgo Rector €l Secretario-Interventor de la
Corporacion Municipal o bien el empleado publico en quien delegue.

- Gerente del organismo autbnomo que asistira con voz pero sin voto.

2. Unavez debatidos y tratados, por el Consegjo Rector, los temas que pudieran incluir datos
personales, que no puedan ser difundidos, amparados en laley de proteccion de datos, se dara paso a
intervenir dentro del Consegjo Rector a un representante de los internos del O.A.L., un representante de
los trabgjadores del O.A.L, un representante de los familiares de los internos del O.A.L. (pudiendo ser
cualquier residente o trabajador que asi |0 solicite previamente y no necesariamente el elegido por sus
iguales) y un sanitario, que también podriaincluirse en € punto siguiente, teniendo presencia con
anterioridad. Todas estas personas asistirian con voz, pero sin voto.

El Consgjo Rector podra proponer la asistencia alas sesiones del Consejo Rector de aquellas
personas cuya presencia juzgue necesaria 0 conveniente en relacion con la naturaleza de los
asuntos atratar. Estas personas no tendran derecho a voto.

3. Son competencias del Consejo Rector las siguientes:



- Aprobar los Reglamentos de régimen interno paralamejor gestion de los servicios y de honoresy
distinciones.

- Aprobar el Proyecto de Presupuesto anua y elevacion del mismo al Pleno para su aprobacién, sus
modificaciones.

- Aprobar € Inventario de sus bienes y rectificacion anual, para su elevacion al pleno. Aprobar la
plantillay relacién de puestos de trabajo, para su elevacion a pleno.

- Proponer la aprobacion y modificacion de los Estatutos a pleno.

- Proponer laextincion y disolucion del O.A.L.

- Aprobar la celebracion de Convenios.

- Lasdisposiciones de gastos.

- Laaprobacion de las operaciones de crédito conforme alo previsto en lalegislacion vigente para
el Pleno de las Corporaciones Locales.

- Lacelebracién de contratos y la adquisicion de bienes y derechos.

- El desempefio de lajefatura superior de todo el personal, y acordar su nombramiento y sanciones, la
separacion del servicio de los funcionariosdel O.A.L. y el despido del personal laboral.

- El gercicio de las acciones judiciales y administrativas, lainterposicién de recursos y la defensa
del O.A.L., conforme alo previsto en la legislacion vigente para el Pleno de las Corporaciones
Locales.

- Acordar la celebracion de Convenios de cooperacion o reciprocidad con otros organismos, entes
0 instituciones, tanto pblicas como privadas parala consecucion delosfinesdel O.A.L., cuyo plazo
de vigencia sea superior a un afio o exija créditos superiores a los consignados en €l Presupuesto
anual.

- Ratificar € despido disciplinario del personal del O.A.L.

- Aprobar los posibles cambios de domicilio social del O.A.L.

- Nombrar a Gerente.

- El Consgo Rector podra delegar €l gjercicio de estas competencias en e Gerente 0 en €l
Vicepresidente, debiendo en el primer caso indicar de forma expresa s se le faculta para dictar
actos administrativos con efectos juridicos a terceros, en cuyo caso, sus actos agotaran la via
administrativa.

- El control y fiscalizacion de los deméas Organos de Gobierno.

4. El Consgjo Rector se reunira, al menos unavez a mes en sesion ordinaria. Se reunird en sesion
extraordinaria cuando, debidamente justificado, lo solicite cualquier miembro del Consegjo Rector.

5. Las convocatorias de las sesiones del Consgjo Rector y su desarrollo se gjustaran ala Normativa
legal vigente para el Pleno del Ayuntamiento.

6. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes. En caso de empate y
repetidalavotacion, s se mantiene el resultado, decidira el voto de calidad del Presidente.

Articulo 9.

1. El Gerente seré designado por acuerdo del Consgjo Rector.

2. Cesara en su cargo por renuncia voluntaria o por acuerdo del Consejo Rector.

3. Dicho cargo deberarecaer en persona con aptitud y experiencia adecuadas a las funciones a
desempefiar, que sea funcionario de carrerao persona laboral de las Administraciones Plblicas o un
profesional del sector privado, debiendo estar en posesion del titulo de Licenciado o Graduado en
Derecho, Econdmica, Empresariales o Direccién y Administracién de Empresas en ambos casos, y
con mas de cinco afios de gjercicio profesional en el segundo. Su designacion atendera a principios de
meérito y capacidad y acriterios de idoneidad. Y su seleccidn se realizard mediante la correspondiente
convocatoria publicay observando los principios de igualdad, méritos, capacidad y publicidad, segiin
lalegislacion vigente.

4. El Gerente gjercerala superior direccion y gestion, con sujecion alos mandatos del Consegjo Rector,
y en especial realizaralas siguientes funciones:

- Dirigir, coordinar e inspeccionar los servicios, velando por el cumplimiento de las normas
reguladoras de los mismos.

- Proponer las medidas necesarias parala mayor eficacia de los servicios.

- Elaborar cuantos informes le sean solicitados por e Consejo Rector.

- Elaborar € Proyecto de Presupuesto.

- Preparar laformacién del Inventario de Bienes.



- Proponer al Consgjo Rector las medidas necesarias para la correcta organizacion del personal.
- Laformacion de la plantilla de personal con descripcion y valoracién de los puestos de trabgjo.
- El empleoracional detodos|os recursos disponibles para obtener |os maximos resultados posibl es,
de acuerdo con sus fines propios
- Proponer alos 6rganos competentes los gastos conforme al Presupuesto aprobado.
- Cuaesguiera otras que le sean encomendadas por €l Consgjo Rector.
5. Ladeterminacion de las condiciones de empleo del personal directivo no tendrala consideracion de
materia objeto de negociacién colectiva.
6. Cuando € personal directivo refinala condicién de personal laboral estara sometido alarelacion
laboral de carécter especia de alta direccion.
7. Serealizara una bolsa de trabajo, cumpliendo |os requisitos requeridos por lalegislacion vigente,
paralasustituciéon del Gerente, paralos casos de reemplazo por vacante, ausencia, enfermedad o
impedimento legitimo, cumpliendo los requisitos establecidos en el punto 3 del articulo 9.
Igualmente para el resto del personal contratado paralaresidenciael consg o rector crearauna
bolsa de empleo para las distintas categorias cumpliendo 10s requisitos necesarios para dicho
puesto seguin laley. La contratacion del personal se hara respetando |a bolsa de empleo.
Articulo 10.
La Secretaria, intervencion y Tesoreria del Instituto corresponde a los titulares de dichos
puesto en el Ayuntamiento, sin perjuicio de laposibilidad de la delegacion del gjercicio delas
funciones, en cada funcién, decidido y aprobado por El Consgjo Rector.
Articuloll.
1. El O.A.L. dispondradel personal necesario para cumplir con sus finalidades y competencias.
2. El personal del O.A.L., seralaboral y se seleccionara por el mismo seguin las reglas generales de la
Legislacion de régimen local, mediante la correspondiente convocatoria piblicay observando los
principios de igualdad, méritos, capacidad y publicidad, correspondiendo su contratacion al Consejo
Rector.
3. El nimero, categoriay funciones asi como las retribuciones del personal y laplantilladel O.A.L.
constaran en € presupuesto del Organismo Auténomo Local. La determinacién y modificacion de las
condiciones retributivas, tanto del personal directivo como del resto de personal, deberan ajustarse en
todo caso alas normas que a respecto apruebe e pleno del Ayuntamiento, conforme alalegidacion
vigente.
4.gEI personal se sujetard en todos | os aspectos de su relacién laboral, ademas de alalegislacion
laboral y las demas normas convencional mente aplicables, alos preceptos de la Ley 7 de 2007, de
12 de abril, del Estatuto Béasico del Empleado Publico que asi |o dispongan.
Articulo 15.
1. Laformulacién y rendicidn de cuentas la efectuara el Consegjo Rector del O.A.L., dentro de los
términos establecidos por la normativa presupuestaria.
2. Las cuentas anuales seran elevadas al Ayuntamiento para su aprobacion con arreglo alo
previsto en el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2 de 2004, de 5 de marzo, por €l que
se aprueba e Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
SEGUNDO.- Someter € precedente acuerdo a informacion pablica por un plazo de
30 dias naturales, a contar desde €l siguiente a de la publicacion del anuncio en el Boletin
Oficia delaProvincia de Toledo, alos efectos de poder ser examinadosy formular en su caso
las reclamaciones y sugerencias que se consideren pertinentes.
De no formularse reclamaciones 0 sugerencias se entenderan definitivamente
aprobados a transcurso de dicho plazo.
8°- MOCIONES- El Sr. Alcalde cede lapaabraaD. José Raul Martin de Eugenio Pérez €l
cual procede a dar lectura a la mocion presentada por el grupo municipal Ganemos-Union
Carpio que textualmente dice:
“AL PLENO DE LA CORPORACION MUNICIPAL DE EL CARPIO DE TAJO
D. José Raul Martin de Eugenio Pérez portavoz del grupo municipa Ganemos-Unién Carpio
en e Ayuntamiento de El Carpio de Tagjo, a amparo de los dispuesto en el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades L ocales, presenta para su



aprobacion la siguiente MOCION PARA LA DINAMIZACION DE LA BIBLIOTECA
MUNICIPAL
EXPOSICION DE MOTIVOS:
Destacar la importancia de las bibliotecas publicas para la vida socia y cultura de nuestras
localidades pudiendo convertirse en el centro local de informacion, brindando toda clase de
conacimiento y formacion disponible a sus usuarios en base alaigualdad de acceso paratoda
la ciudadania. Por ello en todas las medidas encaminadas a dinamizar y desarrollar la vida de
la biblioteca publica se incide en la necesidad de dar un servicio integral de calidad. En este
sentido a juicio del grupo Ganemos-Unién Carpio, las bibliotecas publicas deben cubrir tres
ambitos basicos de accion: facilitar € acceso a la informacién, apoyar las necesidades
formativas y autoformativas y dinamizar la cultura como ocio. En este contexto la biblioteca
publica debe entenderse como un servicio en continua evolucion, ofreciendo espacios
adecuados y buenos recursos. Es decir todos los grupos de edad deben encontrar materiales
relevantes a sus necesidades asi como actividades adecuadas a sus gustos.
Dado que en la actualidad contamos con una trabajadora encargada de la biblioteca y con €
fin de mejorar € servicio publico de este recurso asi como mejorar la calidad de vida de los
Vecinos
Se propone acordar:
1.- Que esta corporacion se sume a manifiesto dela UNESCO de 1994 sobre |as Bibliotecas
Pablicas, que entre otras cuestiones, aienta alas autoridades nacionalesy locales a dar
soporte y comprometerse activamente en el desarrollo de las bibliotecas publicas.
2.- Llevar a cabo acciones que pretenden que los vecinos conozcan las bibliotecas municipales, asi
como los servicios que estan a su disposicion entre los que esta el fondo bibliogréfico o €l acceso
gratuito ainternet.
3.- Realizar acciones de dinamizacion de este espacio con el fin de convertirlo en un centro cultural de
encuentro entre los vecinos de todas | as edades despertando asi intereses formativos, culturalesy de
ocio aternativo.
A este respecto proponemos la realizacion de actividades como pueden ser:

- Celébracion del Diadel Libro e 23 de abril.

- Clubes de lectura enfocados a distintas edades.

- Lecturas para mayores (en coordinacién con laresidencia).

- Tarde dejuegos de mesa.

- Torneos y/o concursos de fichas de lectura, relatos, cuentos....

- Tdleres de manualidades relacionados con la animacion lectora.

- Vigitas escolares.

- Conmemoraciones y exposiciones de escritoresas.

- Creacion de un buzén de deseos parala adquisicién de nuevos ejemplares.

- Abrir labiblioteca ala donacion de libros por parte de particulares e instituciones.

- Voluntariado de lectura, reparacion y decoracion temética.

- Cuentacuentos.

- Banco de libros, etc.”

El Sr. Alcalde manifiesta que les parece bien.

Sometida la mocion a votacion, los sefiores Concejales, por unanimidad,
acuerdan:

PRIMERO.- Que esta corporacion se sume a manifiesto de la UNESCO de 1994
sobre las Bibliotecas Publicas, que entre otras cuestiones, aienta alas autoridades nacionales
y locales a dar soporte y comprometerse activamente en & desarrollo de las bibliotecas
publicas.

SEGUNDO.- Llevar acabo acciones que pretenden que los vecinos conozcan las bibliotecas
municipales, asi como |os servicios que estan a su disposicién entre los que esta el fondo bibliografico
0 € acceso gratuito ainternet.



TERCERO.- Redlizar acciones de dinamizacion de este espacio con € fin de convertirlo en
un centro cultural de encuentro entre los vecinos de todas | as edades despertando asi intereses
formativos, culturalesy de ocio alternativo.

Como pueden ser:

- Celébracion del Diadel Libro € 23 de abril.

- Clubes de lectura enfocados a distintas edades.

- Lecturas para mayores (en coordinacion con laresidencia).

- Tarde dejuegos de mesa.

- Torneos y/o concursos de fichas de lectura, relatos, cuentos....

- Taleres de manualidades relacionados con la animacion lectora.

- Vidtasescolares.

- Conmemoraciones y exposiciones de escritoresas.

- Creacion de un buzdn de deseos para la adquisicion de nuevos jemplares.
- Abrir labibliotecaaladonacion de libros por parte de particulares e instituciones.
- Voluntariado de lectura, reparacion y decoracion temética.

- Cuentacuentos.

Banco delibros, etc.

OTRA.- Seguidamente D. José Rall Martin de Eugenio Pérez da lecturaala
mocién presentada por €l grupo municipal Ganemos-Union Carpio, con € siguiente
tenor literal:

“AL PLENO DE LA CORPORACION MUNICIPAL DE EL CARPIO DE TAJO

D. José Rall Martin de Eugenio Pérez portavoz del grupo municipal Ganemos-Union
Carpio en el Ayuntamiento de El Carpio de Tgjo, a amparo de los dispuesto en el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, presenta para
su aprobacion la siguiente MOCION PARA USO Y DISFRUTE DEL CHARCON Y DEL
ENTORNO DE LA ISLA (FRENTE A LA CENTRAL) EN EL CARPIO DE TAJO
EXPOSICION DE MOTIVOS
Los recursos naturales de Carpio tienen un especid atractivo medioambiental y turistico,
suponiendo su cuidado, uso y disfrute una buena oportunidad de desarrollo personal y social
paralos vecinos.

Por contactos mantenidos con técnicos de diversas empresas eléctricas y asociaciones
ecologistas, creemos que existen posibilidades para conseguir la autorizacion de empresas
eléctricasy dela Confederacion del Tajo paraesos usos (incluido € uso de barcasy piraguas).
Repetimos nuestra oferta de colaboracion para los documentos y contactos técnicos, a pesar
de haber sido desconsiderados de forma continua todas nuestras ofertas de colaboracion en
todos los temas, manteniendo nuestro propdsito de a canzar todas las mejoras posibles para €
pueblo.

Por todo ello solicitamos que se aprueben 1os siguientes acuerdos.

Que & Ayuntamiento elabore los documentos necesarios y los tramites a las instancias
pertinentes para conseguir el uso y disfrute del Charcén y de la “Isla-Central eléctrica).”

D. José Raudl Martin de Eugenio Pérez manifiesta que entienden que es una zona que
se puede explotar.

El Sr. Alcaldeinforma que hamantenido conversaciones sobre ello con el Director de
Unidn Fenosa, no existiendo problema puesto alguno por su parte ya que no es suyo. Habria
gue hablarlo con la Confederacion Hidrografica que ya es hueso mas duro. Hablé con David
y este le dijo que los podia poner en contacto con el responsable de la Confederacion.

Pregunta D. José Radl Martin de Eugenio Pérez si esto quiere decir que hay interés
por parte del Ayuntamiento en mejorar la zona para que la gente disfrute, aunque sabe que no
estareafacil y que vaarequerir recursos importantes.

Leresponde el Sr. Alcalde que si.



Sometida o mocion a votacion, los sefiores Concegjales, por 6 votos a favor y 5
abstenciones de D. Germéan Jiménez Marcos, D. Isidoro Gallardo Esteban, D2 Noelia Jiménez
Marcos, D2 Algandra Ruiz Ahijado y D2V erénica Garcia Rivera, acuerdan:

PRIMERO.- Que & Ayuntamiento elabore |os documentos hecesarios y 10s tramites
a las instancias pertinentes para conseguir el uso y disfrute del Charcén y de la “Isla-Central
eléctrica).

OTRA.- Seguidamente D. José Rall Martin de Eugenio Pérez dalecturaalamocién
presentada por e grupo municipa Ganemos-Unién Carpio, que seguidamente se transcribe:

“AL PLENO DE LA CORPORACION MUNICIPAL DE EL CARPIO DE TAJO

D. José Rall Martin de Eugenio Pérez portavoz del grupo municipal Ganemos-Union
Carpio en el Ayuntamiento de El Carpio de Tgjo, a amparo de los dispuesto en el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, presenta para
su aprobacion la siguiente MOCION PARA CREACION DE CENTRO DE DIA EN EL
CARPIODE TAJO

EXPOSICION DE MOTIVOS

Nuestra sociedad y nhuestro pueblo presentan un envejecimiento poblacional
progresivo. Estas generaci ones de personas mayores son las que forjaron el estado de bienestar
gue heredamos. Sin embargo ahora son ellos los que tienen necesidad de recursos sociaes y
familiares, para cubrir dignamente sus necesidades de cuidados.

En nuestro pueblo laresidencia municipal Organismo Auténomo Local Exaltacién de
la Santa Cruz (en lo sucesivo O.A.L.), cubre las necesidades de los que necesitan cuidados
continuos y permanentes. Sin embargo son muchas | as ocasiones en |as que las personasy las
familias tienen necesidad de cuidados de formatemporal 0 no permanente (centros de dia o
ingresos temporales).

Consideramos que nuestro O.A.L. con algunas modificaciones estructurales y
administrativas, puede cubrir estas importantes necesidades sociales, haciendo un gran
servicio alos carpefios y siendo a la vez una oportunidad de generar algin nuevo puesto de
trabgjo.

Estas instalaciones podrian también aprovecharse para ofertar a los residentes
actividades complementarias de estimulacién sensorial 0 motriz, para los que lo deseen.
Consideramos que € O.A.L. tiene recursos econdmicos suficientes para realizar estas
reformas, quedando la cobertura econdmica de los nuevos servicios a costa de los
beneficiarios.

Por todo €llo solicitamos que se aprueben | os siguientes acuerdos

ACUERDOS

Que e Ayuntamiento realice los cambios estructurales y administrativos necesarios
parala creacion de un centro de diaadjunto al O.A.L.

Que e Ayuntamiento adopte |os cambios administrativos necesarios para cubrir las
necesidades de ingreso de forma temporal en el O.A.L.”

Pidela palabrala Secretariaparainformar que e Ayuntamiento no tiene competencias
en la materia y por tratarse de un competencia impropia habria que pedir autorizacion a la
Juntade Comunidadesy al Ministerio de Hacienda.

D. José Ralll Martin de Eugenio Pérez explicalaideaallevar acabo, tirando unapared
del bar y adaptandolo al efecto.

El Sr. Alcalde dice que el bar se utilizamucho, alo mejor no como bar, pero si lo usa
mucho la asociacién de jubilados.

D. José Rall Martin de Eugenio Pérez dice que hay gente en la residencia que esta
ingresada porque no se puede valer o porque quierey otros comeny luego se pasan todo el dia
fuera, esta gente, alo mejor, con un centro de dia no ocuparian plaza en laresidencia.



Diced Sr. Alcalde que tampoco hay tantalista para entrar y, ademas, laresidenciaes
devdidosy s lagente se acostumbra a tener desayuno, comiday cenaen e centro de dia, a
lo mejor, cuando quieran entrar en laresidenciaya no pueden.

Le pregunta D. José Rall Martin de Eugenio Pérez s le esta diciendo que esas
personas paguen mas para mantener la residencia.

Le aclaraD?Algjandra Ruiz Ahijado que lo que le esta diciendo es que cuando llegue
e momento de entrar en laresidenciaalo mejor ya no puede porgue ya no es valido.

D. Andrés Polonio Villalbadice que es decision personal de cadauno si entrao no en
laresidencia.

El Sr. Alcalde informa que también existe € voluntariado y lo puede utilizar
cualquiera

D. José Raul Martin de Eugenio resume su propuesta en un espacio para que las
personas, que no tengan necesidad de entrar en la residencia, puedan ir y hacer actividades,
sin necesidad de tener que consumir nada. Para eso propone el espacio que hay en €l bar del
hogar, no sabe si esto se podria hacer con el personal de la residencia, s es viable o0 no, 0
habria que contratar a otra persona.

D. Andrés Polonio Villalba dice que para poder aprobar 0 no la mocion eso tiene que
estar més especificado, més concreto.

El Sr. Alcaldedice que se podriafirmar un convenio que les ofrecieron con un catering
gue llevalas comidas alas casas.

D. Radl Martin de Eugenio Pérez dice que, alo mejor, ese servicio lo pueden hacer
las mismas cocineras de laresidencia

Que é lo que hace es dar idess.

D2Noelia Jiménez Marcos le dice que hay que concretarlas.

D. Andrés Polonio Villalba dice que las mociones son para debatir y aportar 1o que se
quiera, pero hay que aprobarlas y no sirve que sea una idea. Por ggemplo, no sabe lo que se
quiere decir con “la creacién de un centro de dia adjunto al OAL”, no sabe si adjunto se refiere
solo a edificio o atodo.

El Sr. Alcalde propone dejar € asunto sobre la mesa 'y hablar con Bienestar Social
paraver que pueden aportar.

Preguntados los Concegjaes si estan de acuerdo en que el asunto quede sobre la mesa,
D. Andrés Polonio Villaba dice que con e compromiso del Sr. Alcalde de hablar con
Bienestar Social.

Los sefiores Concgjaes, por unanimidad, acuerdan dejar €l asunto sobre la mesa 'y
pedir ala Consejeria de Bienestar Social asesoramiento sobre el tema.

OTRA.- Seguidamente D. José Rall Martin de Eugenio Pérez dalecturaalamocion
presentada por € grupo municipal Ganemos-Unidn Carpio, que seguidamente se transcribe:

“AL PLENO DE LA CORPORACION MUNICIPAL DE EL CARPIO DE TAJO

D. José Rall Martin de Eugenio Pérez portavoz del grupo municipal Ganemos-Union
Carpio en e Ayuntamiento de El Carpio de Tgjo, a amparo de los dispuesto en el Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades L ocales, presentapara
su aprobacion la siguiente MOCION PARA CAMBIO DE LOS ARBOLES PLANTADOS
EN EL ENTORNO DE LA BARCA EN EL CARPIO DE TAJO

EXPOSICION DE MOTIVOS

Labarcay su entorno es un lugar de especia interés para El Carpio de Tgjo por su
valor historico, cultural y medioambiental. También supone un atractivo turistico con posibles
repercusi ones econémicas.

La plantacién con pinos en su entorno es una aberraciéon desde el punto de vista
medioambiental, con repercusiones estéticas. Tras consultar a profesores de la facultad de
medioambiente y asociaciones ecologistas, recomiendan sustituir los pinos por arboles de



ribera (alamos blancos, negros y temblones, sauces de varias especies, tarays...), y mas
especificamente |os que se encuentran en este trayecto de ribera, pudiendo incluso aprovechar
plantones de zonas mas espesas, y considerando evitar 10s olmos por la grafiosis.

Convendriaretirar los pinos o mas pronto posible, por su menor complejidad y coste
y por laposibilidad de reubicarlos en lugar mas apropiado.

Por todo €llo solicitamos que se prueben los siguientes acuerdos

ACUERDOS

Que el Ayuntamiento retire los pinos plantados en € entorno de la barca de forma
inmediata.

Que el Ayuntamiento tengaen cuenta el impacto ambiental en todaslasintervenciones
y, especialmente, en las que se realicen en el entorno de la barca.”

Preguntael Sr. Alcalde si 1os profesores consultados estuvieron aqui hace poco.

Leresponde D. José Rall Martin de Eugenio Pérez que no sabe decirle.

Informael Sr. Alcalde de que hace una semana que le presentaron a dos profesores no
sabe de que facultad y no pusieron pegas, a contrario les parecid bien y le dijeron que lo
cuidara

Continda diciendo que s hubieran puesto pinos en un sitio con encinas, seria una
especieintrusa

LereplicaD. José Radl Martin de Eugenio Pérez que no son unaespecie deribera. Le
responde el Sr. Alcalde que no estan en laribera, estédn en el camino.

D2 Noelia Jiménez Marcos dice que ademas son gratis porque son de los que da la
Diputacion.

D. José Raul Martin de Eugenio Pérez dice que eso e parece muy bien, pero se pueden
poner en otro sitio.

Insisten e Sr. Alcalde en que no estan puestos en laribera, sino en el camino.

D2Noelia Jiménez Marcos dice que no han talado arboles como hacen otros.

Sometido el tema avotacion, los sefiores Concejales, por 6 votos afavor y 5 en contra
de D. German Jiménez Marcos, D. Isidoro Gallardo Esteban, D2 Noelia Jiménez Marcos, D2
AlgandraRuiz Ahijado y D2V ero6nica Garcia Rivera, acuerdan:

PRIMERO.- Que e Ayuntamiento retire los pinos plantados en el entorno de labarca
de formainmediata.

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento tenga en cuenta el impacto ambiental en todas|as
intervencionesy, especialmente, en las que se realicen en el entorno de la barca.
9°.- DACION DE CUENTA DEL SEGUIMIENTO DEL PLAN DE AJUSTE, DE LA
EJECUCION TRIMESTRAL DEL PRESUPUESTO, E INFORME DE MOROSIDAD,
CORRESPONDIENTES AL 4° TRIMESTRE DE 2016.- Se da cuenta de los siguientes
informes:

- Informe a comunicar a Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas
correspondiente al 4° trimestre de 2016 del plan de gjuste elaborado con motivo del
pago a proveedores aprobado por Real decreto legislativo 4/2012, de 24 de febrero.

- Informe correspondiente al 4° trimestre de 2016 de la gecucion presupuestaria a
comunicar a Ministerio de Hacienda y Administraciones Pulblicas para el
cumplimiento de las obligaciones contempladas en la Orden HAP/2105/2012, de 1 de
octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de informacion
previstas en la Ley Organica de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.

- Informe de morosidad correspondiente a 4° trimestre de 2016.

L os sefiores Concejaes se dan por enterados.
10°.- DACION DE CUENTA DEL PLAN PRESUPUESTARIO A MEDIO PLAZO DEL
PERIODO 2018-2020.- Seguidamente se da cuenta de los marcos presupuestarios para los



anos 2018, 2019y 2020, elaborados para dar cumplimiento alos dispuesto en €l articulo 29 de
la Ley 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera,
aprobados por decreto de la alcaldia de fecha 10/03/2017, de cuyo expediente los Concejales
tienen copia.

L os sefiores Concejaes se dan por enterados.
11°.- DECRETOS.- Seguidamente se da cuenta de |os decretos de Alcaldian® 270 de 2016 al
62 de 2017.

L os sefiores Concejal es toman cuenta
12°.- RUEGOSY PREGUNTAS.- D. José Raul Martin de Eugenio Pérez pasaaformular las
siguientes preguntas, previamente presentadas por escrito en el registro de entrada de
Ayuntamiento el dia 24/03/2017:

AL PLENO DE LA CORPORACION MUNICIPAL DE EL CARPIO DE TAJO
D. José Raul Martin de Eugenio Pérez portavoz del grupo municipa Ganemos-Unidn Carpio
en € Ayuntamiento de El Carpio de Tajo, a amparo de los dispuesto en €l Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locaes, presenta las
siguientes PREGUNTAS:
EXPOSICION DE MOTIVOS
Recientemente el Ayuntamiento ha realizado obras en e pabellén municipal modificando €l
piso de este. Esas obras se realizaron sin conocimiento ni participacion de los grupos de la
oposicién. La modificacion realizada ha generado malestar entre |os deportistas por su escasa
capacidad dedlizante y €l riesgo de lesiones.
Asimismo se ha procedido a colocar placas solares en e entorno de la barca, en un lugar de
granimpacto visua. Dado € interésturistico del lugar y laimportante repercusi én panoramica,
consideraos esta ubi cacion bastante desaf ortunada.
PREGUNTAS
- Quécriterios se han tenido en cuenta pararealizar los cambios en el suelo del polideportivo y
las alternativas que existian.

- Qué criterios se han tenido en cuenta para ubicar los paneles solares de la barca y las
aternativas posibles.

1.- En cuanto a polideportivo contesta D2 Noelia Jiménez Marcos que se hatenido en
cuentaun informe de los arquitectos'y la opinion de los futbolistas, asi como |a subvencion de
la Diputacion.

Pregunta D. José Rall Martin de Eugenio Pérez s ellos estan contentos de como ha
quedado.

Responden € Sr. Alcaldey D. Isidoro Gallardo Esteban que si.

Pregunta D. José Radl Martin de Eugenio Pérez por qué entonces los jugadores se
quejan.

D. Isidoro Gallardo Esteban dice que nadie le ha dicho nada y ha hablado con todo
ellos porgque va a ver todos |os partidos. Cuando pase e tiempo y la pista esté pisadano vaa
estar como esta ahora. El cambio se hizo un poco a peticién de los jugadores, del Club
Deportivo Carpio, porque se quejaban de que deslizaba mucho.

D. José Raul Martin de Eugenio Pérez dice que a é no le parece mal que se haya
hecho, s hay un informe del arquitecto, estdn contentos de como ha quedado y no se ha
quejado nadie, pero no eslo que aé le hallegado. Es cierto que le han comentado que con €
tiempo ir& deslizando mas, pero lo cierto es que ahora no dedliza.

D. Isdoro Galardo Esteban dice que hay tres modalidades de pista, y, en base
dinero concedido por la Diputacién, los arquitectos y un técnico de la empresa que la ha
realizado han elegido la opcidn actual .

2.- En cuanto alos paneles solares, responde e Sr. Alcalde que se han instalado en el
terreno que tiene e Ayuntamiento.



Pregunta D. José Raul Martin de Eugenio Pérez si han visto € impacto vidual que
produce.

Responde D. Isidoro Gallardo Esteban que bésicamente se ha tenido en cuenta que €
terreno es municipal.

Pregunta D. José Radl Martin de Eugenio Pérez s han consultado con el arquitecto
donde se podian poner, porque visuamente es un horror.

Responde € Sr. Alcalde gue se hatenido en cuenta que lastorretas yalastenian y no
habia que hacer ese gasto y que si las ponian en € tgjado de labarcaselasiban allevar.

D. Isidoro Gallardo Esteban dice que a lo mejor se pueden adecuar los postes al
entorno. D. José Raul Martin de Eugenio Pérez dice que lo que conviene es quitarlos. Le
preguntaD. Isidoro Gallardo Esteban que é donde pondrialos paneles. Contestael Sr. Martin
de Eugenio Pérez que en € tejado. Le dice d Sr. Alcalde que ahi sdlo durarian ese dia.

Pregunta € Sr. Alcalde a D. José Radl Martin de Eugenio Pérez si ha visto como
estaban los palos y los bancos, podridos y como han quedado, asi como lalimpieza que se ha
realizado en € horcon.

Leresponde D. José Radl Martin de Eugenio Pérez sabe como estaba la barcay hade
decir que esta bastante mejor, lesficita por el trabgjoy el esfuerzo realizado, pero que igual
gue unas cosas | e parecen un acierto otras no y considera que su deber es decirlo.

Insiste el Sr. Alcalde en que se hatenido en cuenta que contaban con las estructuras y
€l terreno, y no habia que gastar dinero en ello, asi como € evitar los robos.

Pregunta D. José Raul Martin de Eugenio Pérez si estdn contentos.

Responde D. Isidoro Gallardo Esteban que se podria mejorar.

Dice e Sr. Alcalde que € dia de maiana si llegalaluz de red alo mejor se pueden
quitar.

D. José Rall Martin de Eugenio Pérez dice que a é no le parecen mal los paneles
solares, sino € sitio en € que se han instalado y pregunta a grupo sociaistas estn puestos a
su criterio.

Responde el Sr. Alcalde que si.

OTRA.- AL PLENO DE LA CORPORACION MUNICIPAL DE EL CARPIO DE TAJO
D. José Raul Martin de Eugenio Pérez portavoz del grupo municipal Ganemos-Unidn Carpio
en € Ayuntamiento de El Carpio de Tajo, a amparo de los dispuesto en €l Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, presenta la
siguiente PREGUNTA:

Hemos recibido quejas de los vecinos respecto a la limpieza y conservacion de los
contenedores de basuray reciclado y hemos podido constatar €l deterioro de este material que
genera dicho malestar.

La pregunta es qué clase de contrato tiene e Ayuntamiento respecto alarecogida de basuray
productos de reciclado, y si se puede reclamar un minimo de higiene y conservacién en los
contenedores de esos materiales.

Contesta el Sr. Alcalde que hay un convenio con la Diputacién.

D. Isidoro Gallardo Esteban aclara, respecto a la limpieza de los contenedores, que
nada més pasar el camidn de recogida hay mucha gente que sale y echa basura. Los limpian
dos veces a mesy alguno se quedarasin limpiar, pero es por 1o que hadicho.

El Sr. Alcalde dice que si hay alguno deteriorado se dice en e Ayuntamiento y se
cambia.

Y no habiendo més asuntos que tratar, siendo las 21:36 horas el Sr. Alcalde dio por
finalizada la sesién, de todo lo cual, como Secretaria, doy fe.



